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SNEsup tem vindo a sistematizar in-
O formacé&o sobre os concursos para do-

centes dos ensinos universitario e po-
litécnico e para investigadores, com o obje-
tivo geral de monitorizar as oportunidades
de ingresso e progressdo nestas carreiras em
Portugal. A infografia que aqui se apresenta
tem por base a andlise dos editais de concur-
sos publicados entre 2015 e 2020.

Uma leitura cronoldgica revela o aumento
expressivo das vagas para docentes colocadas
a concurso nos anos de 2019 e 2020. Constata-
-se que a existéncia de “concursos de promo-
¢do interna” contribui para esse aumento que
é particularmente visivel no ano de 2019 e em
especial no subsistema universitario.

Alids, em termos globais, verifica-se que,
ano apds ano, existem mais vagas a concurso,
no subsistema universitario do que no politéc-
nico, sendo as mesmas residuais na carreira
de investigacdo cientifica.

No caso dos investigadores, foram coloca-
das vagas a concurso no quadro do programa
de “Estimulo ao Emprego Cientifico” que néo se
traduzem no acesso a categorias da carreira de
investigacdo cientifica. O numero de vagas foi
particularmente elevado em 2018, reduzindo-
-se em metade no ano seguinte (2019) e um pou-
co mais ainda em 2020. Note-se que, neste pro-
grama, a esmagadora maioria das vagas a con-
curso é para posi¢des com nivel remuneratério
inferior ao das categorias iniciais das carreiras.

VAGAS A CONCURSO DE 2015 A 2020

Fonte: apuramento SNESup
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associado . catedratico

2015 2016 2017 2018
135
929
73
2020
1056 291
684
dos quais 528 “internos”
250 49
dos quais 4 “internos’
122
dos quais 48 “internos” 40
Carreira de Docente do Ensino Politécnico . total . adjunto coordenador co9r‘c!en|ador'
principal
2015 2016 2017 2018 2019 2020
1
a7 44 34 a5 dosﬁgﬁﬂ."imemos" l31£138“internos'
10 15 26 23 107 77
| 5 | 4 2 | 4

dos quais 2 “internos”

dos quais 1 “internos”
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Carreira de Investigacio Cientifica @ totar @ auxiliar ( coordenador @ principal
2015 2016 2017 2018 2019 2020

17 47 17 23 25 I 12

10 37 1" 21 14 7

4 6 7 2 7 3

3 4 6 0 | 4 2

ESTIMULO AO EMPREGO CIENTIFICO

Total de vagas a concurso

2017*
2020
2019
2018 **
Niveis remuneratoérios
Tabela Remuneratéria Unica (TRU) @ truss (| TRUS4 TRU 62 TRU 87
2019 2020
24 43
9 10
o 2

* Em 2017 ndo foi feita recolha de informagéo sobre nivel TRU.
**Em 2018 a notagdo para a remuneragdo néo estava “normalizada’, pelo que a lista de “valores™ ¢ muito mais extensa do que os quatro indices TRU aqui apresentados.




